PLAN DE TRABAJO MAYO 2023
FICHA 2758225

TIEMPO DE

DURACION

ESTIMADO
(HORAS)

FECHAS DE ENTREGA

NOMBRE DE RESULTADO DE

APRENDIZAJE

EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD DE

APRENDIZAJE INSTRUCTOR

LA FASE

INICIA FINALIZA

Realizar la “Actualizacion
ACTIVIDAI? DE Induccio de datos del aprendiz”, 15/5/202 | 29/5/202 Instructora
REFLEXION n N/A N/A N/A segtin indicaciones. No - 4 | T a .
INICIAL & ' 3 3 lider
calificable.
ACTIVIDAD DE ..
REFLEXION '"d‘:cm N/A N/A N/A Consulta de Materiales de 15/5/202 | 29/5/202 msm’%
INICIAL Apoyo. No calificable 3 3 —
ACTIVIDADDE | /4, ccic Participacion en el “Foro 15/5/202 | 29/5/202 | Instructora
REFLEXION n N/A N/A N/A social”. No calificable 3 3 lider
INICIAL ) : = =
240201530 - 1. Identificar
Actividad d la dindmica organizacional
;s ctividad de .
Induccion |\ yucei6 | Aprendizaie 1. del SENAyelroldela ] Cuestionario: Dinamica 15/5/202 | 29/5/202 | 1nstructors
Formacion N 2 | Formacion Profesional Organizacional del SENA. ;
. n Contextualizacién > 3 3 lider
virtual SENA Integral de acuerdocon su | Calificable = = —
proyecto de vida y el
desarrollo profesional
240201530 - 1. Identificar 120
Actividad d la dinamica organizacional
i s ctividad de . - s
Induccion 1\ yuccié | Aprendizaje 2. Mi del SENAyelroldela = | Cuestionario: Mi 15/5/202 | 29/5/202 | instructora
Formacién n ambiente 2 | Formacion Profesional ambiente de Formacién. T T lider
virtual de formacién Integral de acuerdocon su | Calificable = = —
proyecto de vida y el
desarrollo profesional
240201530 - 1. Identificar
la dindmica organizacional .
” Actividad de Estudio de Caso: La
Inducu.o’n Induccié | Aprendizaje 2. Mi del SEN.A, yelrol c%e la oportunidad de 15/5/202 | 29/5/202 Instructora
Formacion . 2 | Formacion Profesional .
irtual n ambiente ld g Formarme. 3 3 lider
virtua de formacién Integral de acuerdocon su Calificable. = =
proyecto de vida y el
desarrollo profesional




240201530 - 1. Identificar
la dindmica organizacional

Induccion ., ACt'v'da_d ‘,je . del SENAy el rol de la Representacion grafica:
.. Induccié | Aprendizaje 2. Mi ., . . .
Formacion n ambiente Formacién Profesional Reconociendo mi
virtual de formacion Integral de acuerdocon su | ambiente formativo
proyecto de vida y el
desarrollo profesional
240201530 - 1. Identificar
la dindmica organizacional | Relato trabajo
.. Actividad de i
Induccion L. o del SENAy el rol de la colaborativo y
A Induccié | Aprendizaje 3. ., . -
Formacion n Trabajo Formacién Profesional conformacion de
virtual Colaborativo Integral de acuerdocon su | Grupos de Trabajo.
proyecto de vida y el Calificable
desarrollo profesional
240201530 - 1. Identificar
» la dindmica organizacional
Induccion . ACt""da_d f’e . del SENAy el rol de la
.. Induccié | Aprendizaje 4. Mi ., . . . . .
Formacion R alternativa Formacién Profesional Portafolio: Mis evidencias
virtual Productiva Integral de acuerdocon su
proyecto de vida y el
desarrollo profesional
240201530 - 1. Identificar
- la dinamica organizacional
Induccién | Actividadde del SENAy el rol de la "Resumen: Proyeccién de
., Induccié | Aprendizaje 4. Mi ., . L, .
Formacion R alternativa Formacién Profesional eleccién alternativa etapa
virtual Productiva Integral de acuerdocon su | productiva. Calificable"

proyecto de vida y el
desarrollo profesional

15/5/202 29/5/202 Instructora
3 3 lider

15/5/202 29/5/202 Instructora
3 3 lider

15/5/202 29/5/202 Instructora
3 3 ider

15/5/202 29/5/202 Instructora
3 3 lider




